
 

La Communauté de Communes Marana Golo 

(10 communes – 24 000 habitants) 

Accueille 2 ambassadeurs(trices) du tri 

 

La CCMG porte l'ambition de répondre aux exigences environnementales et règlementaires en 
matière de gestion des déchets. La prévention des déchets et la sensibilisation est un enjeu majeur. 
 

Missions principales : sous le tutorat du chargé de prévention, au sein du service Collecte et tri 

sélectif, les jeunes volontaires auront pour mission de 

• Sensibiliser les usagers au tri sélectif, au recyclage et à la nécessité de réduire les déchets 

ménagers et assimilés ;  

• Expliquer les consignes de tri des emballages, du papier, du verre, du carton; des biodéchets 

du compostage individuel ou partagé ; distribuer des flyers et des guides de tri. 

• Accompagner les usagers vers des solutions adaptées pour faciliter les bonnes pratiques ; 

• Indiquer à l’usager l’emplacement des différents bacs et bornes de tri. 

• Coller les signalétiques autocollantes sur les bornes ou bacs pour faciliter la compréhension 

du geste de tri ; 

• Contrôler la qualité du contenu des bacs de tri. 

• Animer des ateliers dans les écoles et participer aux évènements consacrés à 

l’environnement (foire de la Canonica…) ; 

• Rappeler la règlementation en matière de dépôt sauvage et le régime de sanction associé ; 

• Sensibiliser au respect des dates pour la sortie des encombrants ; 

• Mettre en place le tri chez les professionnels, 

• Participer aux caractérisations chez AM Environnement ; 

• Préparer les commandes de conteneurs pour évènements et usagers. 
Profil 

• Intérêt pour la préservation de l’environnement, le tri sélectif, le compostage 

• Débutant accepté 

• Permis B exigé 

• Aisance relationnelle, sens de l’écoute et du travail en équipe 

• Valeurs du service public 
 

Conditions d’accueil 

• Contrat d’engagement de service civique de 8 mois (24h/sem.) 

• Age requis : 18-25 (jusqu’à 30 ans pour les personnes en situation de handicap) 

• Début de la mission souhaitée : dès que possible 

• Localisation : Lucciana, Haute-Corse) 

• Indemnisation 619.83 €/mois 

• Possibilité de travailler le week-end. 

Adressez votre candidature (CV + lettre de motivation) à Monsieur le Président de la Communauté de 

communes par mail à rh@maranagolo.fr 

Contacts : 

- Chargé de prévention des déchets : M. Fabien GRISONI 07.76.84.28.68 

- Responsable des ressources humaines : Mme Leslie BOKOR 04.95.58.40.40 

mailto:rh@maranagolo.fr

