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COMPTE RENDU DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE  
EN DATE DU MARDI 15 FEVRIER 2022 A 10H00 

L’an deux mil vingt-deux, le mardi 15 février à 10 heures 00 le conseil communautaire légalement convoqué s’est réuni dans 

ses locaux, sous la présidence de Monsieur Jean DOMINICI,  

Etaient Présents (15): - Vincent BRUSCHINI – Jérôme CAPPELLARO - Jean DOMINICI– Joseph GALLETTI – Bernard GRAZIANI – 

Ange LAMBERTI - Augustine MARIOTTI – Maryline MASSONI - Alain MAZZONI – François MONTI– Pierre NATALI - Angèle 

NERI– Pierre Antoine PASQUALINI– Charlotte TERRIGHI - Charlotte VITTORI -  

Pouvoirs (9) : Fortuné FELICELLI donne pouvoir à José GALLETTI - Jean Charles GIABICONI donne pouvoir à Jérôme 
CAPPELLARO– Isabelle GUIDICELLI donne pouvoir à Charlotte TERRIGHI - Christophe GRAZIANI donne pouvoir à Bernard 
GRAZIANI – Jean Marc MATTEI donne pouvoir à Jean DOMINICI – Anne Marie NATALI donne pouvoir à Ange LAMBERTI – José 
OLIVA donne pouvoir à Augustine MARIOTTI - Gabriel PASQUALI donne pouvoir à Pierre Antoine PASQUALINI – Frédéric RAO 
donne pouvoir à Jérôme CAPPELLARO – 
 
Absents (13) : Christiane ALBERTINI - Paule ALBERTINI - Chantal AMBROSI – Muriel BELTRAN – Dominique BENIGNI – 

Christelle CRUCIANI– Patrick EIDEL GIUDICELLI– Maria GAROBY- Charles MARCELLI- Jean François MATTEI - Marjorie 

PINDUCCI – Jeanne Baptiste SAVELLI– Jean Pierre VALDRIGHI 

Secrétaire de séance :  Bernard GRAZIANI 

Date de convocation : 05/02/2022 

Nombre de membres en exercice : 37  

Quorum de l’assemblée : 13 (Article 6 de la loi du 14/11/2020 le quorum limité au tiers des membres en exercice en prévoyant 

la possibilité pour chaque membre de porter deux pouvoirs) 

Nombre de conseillers ayant pris part au vote : 24 

 

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
EN DATE DU MARDI 15 FEVRIER 2022 A 10H00 

1- CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT D’UN TECHNICIEN EN VUE DE FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN 
ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE (12 mois maximum sur une même période de 18 mois consécutifs – article 3 1° 
de la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 

2- CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES EN VUE DE FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN 
ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE (12 mois maximum sur une même période de 18 mois consécutifs – article 3 1° 
de la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 

3- CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES EN VUE DE FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN 
ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur une même période de 12 mois consécutifs – article 3 2° 
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 

4- CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES PRINCIPAUX DE 2EME CLASSE EN VUE DE FAIRE 
FACE A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur une même période de 12 
mois consécutifs – article 3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 

5- CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS ADMINISTRATIFS EN VUE DE FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN 
ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur une même période de 12 mois consécutifs – article 3 2° 
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 

6- CREATION D’UN POSTE D’AGENT D’EXPLOITATION AU SERVICE ASSAINISSEMENT  
7- CREATION DE 2 POSTES D’AGENTS DE RESEAU AU SERVICE D’ADDUCTION D’EAU POTABLE  
8- MODIFICATION DES STATUTS DES REGIES EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT 
9- Effacement d’une dette conformément à une décision du Tribunal d’instance de Bastia 
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10- Mise en place de composteurs partagés sur le territoire de la communauté de commune Marana Golo. Convention de 

partenariat avec le SYVADEC  
11- Acquisition d’un véhicule en location avec Option d’achat (L.O.A) 
12- Projet d’émergence du Projet Alimentaire Territorial (PAT) - Demande de subvention 

QUESTIONS DIVERSES 

• Un point d’information sur le CRTE 

• Débat sur les garanties de la protection sociale complémentaire 
 

Délibération N° 2022-01 - CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT D’UN TECHNICIEN EN VUE DE FAIRE FACE A UN 
BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE (12 mois maximum sur une même période de 18 mois 
consécutifs – article 3 1° de la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 

Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création d’un poste de technicien. Cet emploi non permanent 

sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat à durée déterminée pour une durée de 12 mois maximum 

(pendant une même période de 18 mois). 

Délibération N°2022-02 - CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES EN VUE DE FAIRE FACE A UN 
BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE (12 mois maximum sur une même période de 18 mois 
consécutifs – article 3 1° de la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création de six postes d’adjoints techniques territoriaux. Ces 
emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie de contrat à durée déterminée pour 
une durée de 12 mois maximum (pendant une même période de 18 mois). 
 
Délibération N°2022-03 - CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES EN VUE DE FAIRE FACE A UN 
ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur une même période de 12 mois consécutifs – article 3 2° 
de la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création de quatorze postes d’adjoints techniques territoriaux. 

Ces emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie de contrat à durée déterminée 

pour une durée de 6 mois maximum (pendant une même période de 12 mois). 
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Délibération N°2022-04 - CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS TECHNIQUES PRINCIPAUX DE 2EME 
CLASSE EN VUE DE FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur 
une même période de 12 mois consécutifs – article 3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création de deux postes d’adjoints techniques principaux de 
2ème classe territoriaux. Ces emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie de contrat 
à durée déterminée pour une durée de 6 mois maximum (pendant une même période de 12 mois). 
 
Délibération N°2022-05 - CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS D’ADJOINTS ADMINISTRATIFS EN VUE DE FAIRE FACE 
A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE (6 mois maximum sur une même période de 12 mois 
consécutifs – article 3 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée) 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création de cinq postes d’adjoints administratifs territoriaux. 
Ces emplois non permanents seront occupés par des agents contractuels recrutés par voie de contrat à durée déterminée 
pour une durée de 6 mois maximum (pendant une même période de 12 mois). 
 
Délibération N°2022-06 - CREATION D’UN POSTE D’AGENT D’EXPLOITATION AU SERVICE ASSAINISSEMENT  
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création d’un poste d’agent d’exploitation au service 
d’assainissement, sous la forme d’un CDI de droit privé pour une quotité de travail de 35 heures par semaine 
 
Délibération N°2022-07 - CREATION DE 2 POSTES D’AGENTS DE RESEAU AU SERVICE D’ADDUCTION D’EAU POTABLE  
Adoptée à l’unanimité, 

 
 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 
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Le conseil communautaire décide d’approuver à l’unanimité la création de deux postes d’agent d’exploitation au service 
d’eau potable, sous la forme d’un CDI de droit privé pour une quotité de travail de 35 heures par semaine 
Délibération N°2022-08 - MODIFICATION DES STATUTS DES REGIES EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 

Le conseil communautaire décide d’approuver la modification des statuts des régies de l’eau potable et de l’assainissement ; 

dans ses article 3 et 9 

Délibération N°2022-09 - Effacement d’une dette conformément à une décision du Tribunal d’instance de Bastia 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Le conseil communautaire décide à l’unanimité l’effacement de la créance d’une abonnée de la Commune de Borgo d’un 
montant global de 1417.97 € par l’émission d’un mandat à l’article 6542 Conformément aux recommandations de la 
Commission de Surendettement des Particuliers 

 
Délibération N°2022-10 - Mise en place de composteurs partagés sur le territoire de la communauté de commune Marana 
Golo. Convention de partenariat avec le SYVADEC  
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 

Le conseil communautaire approuve à l’unanimité le projet de convention relative à la mise en place de composteurs 
partagés sur le territoire de la Communauté de communes de Marana  
 
Délibération N°2022-11 - Acquisition d’un véhicule en location avec Option d’achat (L.O.A) 
Adoptée à 23 voix, 1 non participant, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
23 

 
23 

 
0 

 
0 

 
1 
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Madame Charlotte TERRIGHI, Maire de Vignale, ne participe pas au vote. 
Le conseil communautaire approuve à l’unanimité le projet reprise de contrat LOA d’un véhicule qui appartenait 
précédemment à la commune de Vignale. Ce véhicule sera octroyé à l’agent occupant les fonctions d’agent de prévention 
des déchets. 

 
Délibération N°2022-12- Projet d’émergence du Projet Alimentaire Territorial (PAT) - Demande de subvention 
Adoptée à l’unanimité, 

 

Conseillers 
présents 

Suffrages 
exprimés avec 

pouvoir 

 
Pour 

 
Contre 

 
Abstention 

Non participant 

 
15 

 

 
24 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
La Communauté de Communes du Marana Golo s’est positionnée sur un appel à projet pour bénéficier de l’accompagnement 
par un bureau d’études spécialisé pour diagnostiquer le système alimentaire puis élaborer un PAT. Le coût total du projet est 
de 86.100 € HT, soit 102 860 € TTC pouvant être financé de la manière suivante : 

DGAL 

70% ADEME 

DGCS 

TOTAL SUBVENTIONS 60 270 € HT 

PART CONTRIBUTIVE DE LA CCMG Y COMPRIS TVA 25 830 € HT 

TOTAL GENERAL 86 100 € HT 

 

QUESTIONS DIVERSES 

1- Un point d’information sur le CRTE 
2- Débat sur les garanties de la protection sociale complémentaire 

 
 


